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2. НОРМАТИВНІ ПОСИЛАННЯ 

Освітня програма розроблена на основі таких нормативних документів та рекомендацій:  

2.1 Закон України «Про вищу освіту». http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1556-18 

2.2 Закон України «Про освіту». https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19 

2.3 Національна рамка кваліфікацій. Додаток до постанови Кабінету Міністрів України від 23 

листопада 2011 р. № 1341 (в редакції 02.07.2020). http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-

п 

2.4 Постанова Кабінету Міністрів України від 29.04.2015 № 266 "Про затвердження переліку 

галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти" 

(редакція від 11.02.2017 р.). https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BF/conv 

2.5 Постанова КМУ № 579 “Про затвердження Положення про порядок реалізації права на 

академічну мобільність” від 12 серпня 2015 року. https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/579-2015-

%D0%BF 

2.6 Національний класифікатор України: "Класифікатор професій" ДК 003:2010", 

затверджений наказом Держспоживстандарту від 28.07.2010 р. (редакція від 01.03.2015 р.). 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10/ed20150301 

2.7 Положення про організацію освітнього процесу в ОНПУ. Введено в дію наказом ректора 

від 03 жовтня 2019 р. № 34. https://opu.ua/document/2492 

2.8 Наказ Міністерства освіти і науки України від «01» червня 2016 р. № 600 (у редакції наказу 

Міністерства освіти і науки України від 01.10.2019 р. № 1254) «Про внесення змін до 

методичних рекомендацій щодо розроблення стандартів вищої освіти». http://edu-

mns.org.ua/img/news/8635/NakMON_1254_19.pdf. 

2.9 A Tuning Guide to Formulating Degree Programme Profiles Including Programme Competences 

and Programme Learning Outcomes. -Bilbao, Groningen and The Hague, 2010.  

2.10 A TUNING-AHELO conceptual framework of  expected/desired learning outcomes in 

engineering. OECD Education Working Papers, No. 60, OECD Publishing 2011. Режим доступу: 

http://dx.doi.org/10.1787/5kghtchn8mbn-en. 

2.11 Процедура з розроблення освітніх програм. Введено в дію наказом ректора від 6 березня 

2020 р. № 23. https://opu.ua/document/2334 

2.12 Положення про порядок організації вивчення вибіркових освітніх компонентів. Введено в 

дію наказом ректора від 6 березня 2020 р. № 24. https://opu.ua/document/2289 

2.13 Положення про систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти та освітньої 

діяльності Одеського національного політехнічного університету. Введено в дію наказом 

ректора від 31 жовтня 2019 р. № 54. https://opu.ua/document/2545 

2.14 Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність (нова редакція). 

Введено в дію наказом ректора від 3 жовтня 2019 № 37. https://opu.ua/document/2501 

2.15 Наказ Міністерства праці та соціальної політики України «Про затвердження Випуску 1 

"Професії працівників, що є загальними для всіх видів економічної діяльності" Довідника 

кваліфікаційних характеристик професій працівників» від 29.12.2004 № 336 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0336203-04 

2.16 Наказ Міністерства освіти і науки України від 16.06.2020 р. № 803 «Про затвердження 

стандарту вищої освіти за спеціальністю 034 «Культурологія» для другого 

(магістерського) рівня вищої освіти» 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vyshcha/standarty/2020/10/02/mon-803-spets-034.pdf 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-п
http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-п
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BF/conv
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/579-2015-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/579-2015-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10/ed20150301
https://opu.ua/document/2492
http://edu-mns.org.ua/img/news/8635/NakMON_1254_19.pdf.
http://edu-mns.org.ua/img/news/8635/NakMON_1254_19.pdf.
http://dx.doi.org/10.1787/5kghtchn8mbn-en.
https://opu.ua/document/2334
https://opu.ua/document/2289
https://opu.ua/document/2545
https://opu.ua/document/2501
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0336203-04
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vyshcha/standarty/2020/10/02/mon-803-spets-034.pdf
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3. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  МАГІСТРА  

 

Рівень вищої освіти Другий (магістерський) 

 

Ступінь, що 

присуджується 

Магістр 

 

Назва галузі знань 03 Гуманітарні науки 

 

Назва спеціальності 034 Культурологія 

 

Назва спеціалізації Культурологія, кіберкультура, культурна урбаністика 

 

Наявність акредитації Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти, 

сертифікат про акредитацію освітньої програми 12.07.2021 № 

1964, дійсний до 01 липня 2026 року. 

Документ про вищу 

освіту, що видається 

випускникам 

 

Диплом магістра; 

Додаток до диплома магістра європейського зразка. 

Передумови Наявність ступеня бакалавра або магістра.   

Обсяг кредитів ЄКТС, 

необхідний для 

здобуття освіти 

- 90 кредитів ЄКТС. 

 

Термін дії освітньої 

програми 

2021 – 2022 рр. 

Цикл/рівень FQ-EHEA – другий цикл, QF-LLL – сьомий рівень, НРК – сьомий 

рівень 

Обмеження щодо форм 

навчання 

Обмеження відсутні 

 

Кваліфікація освітня Магістр культурології за спеціалізацією культурологія, 

кіберкультура, культурна урбаністика 

Кваліфікація в дипломі Ступінь вищої освіти – Магістр  

Спеціальність – 034 Культурологія 

Спеціалізація – Культурологія, кіберкультура, культурна 

урбаністика  

Освітня програма – Культурологія, кіберкультура, культурна 

урбаністика 

 

Мова (и) 

викладання 

Українська 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої 

програми 

https://op.edu.ua/education/programs/mag-034-2 

А Мета освітньої програми 

 Ця програма призначена для розвитку професійних і творчих 

здібностей здобувачів щодо оволодіння методологією наукової 

діяльності та їх підготовки до розв’язання проблем в галузі 

фундаментальної та прикладної культурології, історії та теорії 

https://op.edu.ua/education/programs/mag-034-2
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публіцистичні, художні) з проблем культури. 

ПРН15.  (ВА) Знати фундаментальні розділи культурології та 

методології наукового знання в обсязі, необхідному для володіння 

категоріальним апаратом, здатність використовувати загально 

гуманітарні методи при моделюванні культурних процесів. 

ПРН16. (З, У) Знати методи проведення досліджень та вміти 

аналізувати складність соціокультурних систем, розуміти 

складність задач оптимізації цих систем та їх елементів, та 

вдосконалювати методики їх проведення. 

ПРН17. (АВ) Вміти використовувати методи та методики 

проведення наукових та прикладних досліджень. 

  

G Ресурсне забезпечення реалізації програми  

Специфічні 

характеристики 

кадрового забезпечення 

Понад 90 % професорсько-викладацького складу, задіяного до 

викладання циклу дисциплін професійної підготовки, мають 

відповідні наукові ступені до дисциплін, які викладають 

 

Специфічні 

характеристики 

матеріально-технічного 

забезпечення 

Кафедрою використовується сучасне обладнання, зокрема  

https://opu.ua/about/reports#11 

Специфічні 

характеристики 

інформаційно-

методичного 

забезпечення 

Використання віртуального навчального середовища Державного 

університету «Одеська політехніка» та авторських розробок 

професорсько-викладацького складу. 

https://library.opu.ua 

https://el.opu.ua 

H Академічна мобільність 

Нормативно-правові 

акти 

Академічна мобільність регламентується Постановою КМУ № 

579 “Про затвердження Положення про порядок реалізації права 

на академічну мобільність” від 12 серпня 2015 року та 

Положенням про порядок реалізації права на академічну 

мобільність (нова редакція). (Введено в дію наказом ректора від 3 

жовтня 2019 № 37). https://opu.ua/document/2501 

Національна кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Державним університетом 

«Одеська політехніка» та технічними університетами України 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

У рамках програм ЄС Еразмус на основі спільних договорів між 

Державним університетом «Одеська політехніка» та 

університетами партнерами. 

І Навчання іноземних здобувачів 

Умови На загальних умовах та вивчені освітнього компоненту 

«Українська мова як іноземна» 

https://opu.ua/about/reports#11
http://library.opu.ua/digital/memos
https://el.opu.ua/
https://opu.ua/document/2501
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4.3. Структурно-логічна схема ОПП магістра з спеціальності 034 «Культурологія» спеціалізації «Культурологія, кіберкультура, культурна урбаністика». Короткий опис логічної 

послідовності вивчення компонент освітньої програми: 

 

1 семестр - 30,0   2 семестр - 30,0  3 семестр - 30,0 

Іноземна мова за професійним 

спрямуванням 

3,0 

 Інтелектуальна власність та авторське право 

3,0 

В
сі

 О
К

 Переддипломна практика 

12,0 

    Всі ОК 

Арт-медіа 4,5  Професійна педагогіка 

3,0 

 Атестаційний екзамен 

  2,0 

    Всі ОК 

Візуальність в епоху цифрових 

технологій  

4,5 

 Кадровий менеджмент/ 

Організаційна психологія/ 

Організаційне консультування 

3,0 

 Кваліфікаційна робота 

16,0 

     

Гендерні студії в культурології  

3,0 

 Академічна культура/ 

Корпоративна  культура/ 

Бізнес-культура організацій 

3,0 

  

     

Антропологія міста  

6,0 

 Екологія культури: філософія, релігія, наука/ 

Проблеми сучасної культурної антропології/ 

Семіотика культури 

3,0 

  

     

Світоглядні парадигми в культурі 

6,0 

 Посткласичні культура і мистецтво/ 

Кібер-антропологія/ 

Теорія і практика креативної діяльності 

6,0 

  

     

Міфопоетика культурного артефакту  

3,0 

 Сучасний медіапростір/ 

Міське самоврядування/ 

Візуальність в епоху цифрових технологій 

4,5 

 Умовні позначення: 

 

ОБОВ’ЯЗКОВА ЧАСТИНА  ВИБІРКОВА ЧАСТИНА 

ОК загальної 

підготовки 

 ОК 

професійної 

підготовки 

 ОК загальної 

підготовки 

 ОК 

професійної 

підготовки 

 ОК за іншими 

рівнями та ОП 

  

 Семіотика культури/ 

Інформаційна безпека: гуманітарний аспект/ 

Філософська антропологія: ідеї, постаті, 

тексти 

4,5 

     

  ОК за іншими рівнями та ОП 

24,0 
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5. МАТРИЦІ 

5.1. Матриці співвідношення програмних компетентностей з  освітніми компонентами  

 

 

ЗК
1

ЗК
2

ЗК
3

ЗК
4

ЗК
5

ЗК
6

ЗК
7

ЗК
8

С
К

1

С
К

2

С
К

3

С
К

4

С
К

5

С
К

6

С
К

7

С
К

8

С
К

9

С
К

10

С
К

11

С
К

12

С
К

13

С
К

14

С
К

15

ОЗ01 + + + +

ОЗ02 + + + +

ОЗ03 + + + + +

ОП01 + + + + +

ОП02 + + + + +

ОП03 + + + + +

ОП04 + + + + + +

ОП05 + + + + + +

ОП06 + + + +

ОПП01 + + + + + + + + + + +

А01 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

А02 + + + + + + + + + +

  Дисципліни професійної підготовки

Практична підготовка

Атестація

Спеціальні компетентності

Дисципліни загальної підготовки

Шифри 

освітніх 

компонент 

ОПП

Ін
те

гр
ал

ьн
а

Загальні компетентності

за стандартом додаткові
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5.2 Матриці співвідношення програмних результатів навчання з  програмними компетентностями 

 

 

ЗК
1

ЗК
2

ЗК
3

ЗК
4

ЗК
5

ЗК
6

ЗК
7

ЗК
8

С
К

1

С
К

2

С
К

3

С
К

4

С
К

5

С
К

6

С
К

7

С
К

8

С
К

9

С
К

10

С
К

11

С
К

12

С
К

13

С
К

14

С
К

15

ПР01 + + + + + + + + + +

ПР02 + + + + + + + + +

ПР03 + + + + + + +

ПР04 + + + + + +

ПР05 + + + + + + + + + +

ПР06 + + +

ПР07 + + + + + + +

ПР08 + + + + + + + + + + +

ПР09 + + + + + + +

ПР10 + + + + + + +

ПР11 + + + + + + + +

ПР12 + + + + + + + + + + + + + + +

ПР13 + + + + + + + + + + + + +

ПР14 + + + + + + +

ПР15 + + + + + + + +

ПР16 + + + + + +

ПР17 + + + + + + +

Програмні 

результати 

навчання

Загальні компетентності Спеціальні компетентності
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5.3 Матриці співвідношення програмних результатів навчання з  освітніми компонентами 

 

О
З0

1

О
З0

2

О
З0

3

О
П

01

О
П

02

О
П

03

О
П

04

О
П

05

О
П

06

П
П

01

А
01

А
02

ПРН1 + + + + + +

ПРН2 + + + +

ПР03 + + + + + +

ПР04 + + + +

ПР05 + + + +

ПР06 + + + +

ПР07 + + + + +

ПР08 + + + + + + + +

ПР09 + + +

ПР10 + + +

ПР11 + + +

ПР12 + + + + +

ПР13 + + + + + + +

ПР14 + + + +

ПР15 + + + +

ПР16 + + +

ПР17 + + + +

Програмні 

результати 

навчання

Шифри освітніх компонент ОПП (обов'язкові)

 
























