



ЗАТВЕРДЖУЮ 
[найменування суб’єкта, у якому здійснюватиметься підвищення кваліфікації]1




ІНДИВІДУАЛЬНА ПРОГРАМА
СТАЖУВАННЯ
НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОГО ПРАЦІВНИКА

[Прізвище, Ім`я, По батькові працівника]1

Науковий ступінь: [відсутній/кандидат наук/доктор наук]2
Вчене звання: [відсутнє/доцент/професор]2
Посада: [асистент/старший викладач/доцент/професор кафедри (повна назва кафедри)]2 Національного університету “Одеська політехніка”

Місце проходження підвищення кваліфікації (стажування): [Назва підприємства, установи /організації/ кафедри]]1
Термін підвищення кваліфікації (стажування): з [дата]1 [рік]1р. до [дата]1 [рік]1р.
Форма підвищення кваліфікації (стажування): [очна/заочна/на робочому місці/дуальна/на виробництві тощо]2

Напрям підвищення кваліфікації (стажування): [вказується напрям]1

Тривалість проходження підвищення кваліфікації (стажування) – [кількість]1 кредитів ЄКТС, [кількість]1 годин.

Мета підвищення кваліфікації (стажування): [вказується мета]1.


Завдання підвищення кваліфікації (стажування).
[вказуються завдання]1

Очікувані результати навчання: 
[перераховуються результати]1

Завдання індивідуальної програми розглянуто на засіданні кафедри [повна назва кафедри]1 Національного університету «Одеська політехніка» від [дата]1 [рік]1 р., протокол № [номер протоколу засідання кафедри]1.

Науково–педагогічний працівник			[Ім’я, ПРІЗВИЩЕ]1

Завідувач кафедри					[Ім’я, ПРІЗВИЩЕ]1
